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Прогноз социально-экономического развития на среднесрочный период Неудачинского сельсовета Татарского района Новосибирской области на 2021-2023 гг.


    В соответствии с Уставом сельского поселения Неудачинского сельсовета Татарского муниципального района Новосибирской области 
ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Одобрить Прогноз среднесрочного плана социально-экономического развития Неудачинского сельсовета на 2021-2023гг. согласно приложению.
2. Опубликовать настоящее постановление  в газете «Неудачинский вестник».



Глава Неудачинского сельсовета
Татарского района
 Новосибирской области             _________________________ Л.Н.Чаплыгина        


















  Одобрен 
Постановлением администрации 
Неудачинского сельсовета 
Татарского района Новосибирской области 
от 02.11.2020 года №58

Прогноз среднесрочного плана
социально-экономического развития
Неудачинского сельсовета 
Татарского района Новосибирской области
  на 2021-2023 годы


1. Цели и задачи социально-экономического развития муниципального образования в среднесрочной перспективе

Генеральной  стратегической целью  социально-экономического развития муниципального образования  является обеспечение роста благосостояния и качества жизни населения муниципального образования.

На основе проведенной оценки социально-экономического развития муниципального образования за период 2021-2023 годы, анализа основных проблем и с учетом резервов социально-экономического развития  перед Неудачинским сельсоветом в среднесрочной перспективе стоят следующие цели и задачи:
1.1. Социальные цели и задачи плана 
1.1.1. Демография  и уровень жизни населения
Цель – увеличение численности населения поселения, рост уровня жизни, доходов населения, формирование развитого рынка социальных услуг и обеспечение их доступности для жителей поселения, повышение эффективности и качества предоставления социальных услуг.
Задачи:
- создание для жителей поселения условий для развития предпринимательской деятельности.
- увеличение эффективности адресной социальной помощи.
- развитие системы социальной защиты семьи и детей, профилактика безнадзорности и правонарушений  несовершеннолетних (эффективное сотрудничество служб системы профилактики, организация досуга несовершеннолетних, своевременное выявление семей «группы риска», посещение семей)
0. 
0. Здоровье населения

Цель – сохранение и улучшение здоровья людей, стабилизация медико-демографической ситуации в районе.
Задачи:
- укрепление материально-технической базы, повышение укомплектованности и профессионального уровня медицинского персонала Неудачинского ФАПа;
-  улучшение качества оказания медицинской помощи больным (добиться 100%  охвата диспансерным наблюдением   детей и  больных из «группы риска», своевременная госпитализация, выявление и взятие на учет диспансерных больных; довести до 100% профилактические прививки населению и  осмотра декретированного контингента населения, приобретение для ФАПа медицинского оборудования, медицинскому персоналу иметь  квалификационную категорию не ниже 1.
- гарантированное обеспечение населения муниципального образования  лекарственными средствами и изделиями медицинского назначения; (поставить на должный уровень обеспечение льготной категории лекарственными средствами и добиться  снижения отказов от соц.пакета до 30%, увеличить ассортимент медпрепаратов  аптечного пункта).

1.1.3. Образование
	Цель – создание оптимальной модели общеобразовательной школы, способствующей интеллектуальному, нравственному, физическому, эстетическому развитию личности ребенка, максимальному раскрытию его творческого потенциала, формированию ключевых компетентностей, сохранению и укреплению здоровья  школьников путем обновления структуры и содержания образования, развития практической направленности образовательных программ.
	Задачи: 
1. Обеспечить права ребенка на качественное образование;
2. Создать благоприятные условия, гарантирующие сохранность здоровья участников образовательного процесса;
3. Создать условия для социальной адаптации обучающихся;
4. Формировать высокую правовую культуру всех участников образовательного процесса;
5. Определить пути эффективности управления учебно-воспитательным процессом в школе;
6. Совершенствовать экономические механизмы в сфере образования, укреплять материально-техническую базу школы.
Основные направления деятельности:
1. Переход на новые образовательные стандарты;
2. Развитие системы поддержки талантливых детей;
3. Совершенствование учительского корпуса;
4. Изменение школьной инфраструктуры;
5. Сохранение и укрепление здоровья школьников;
6. Расширение самостоятельности школы.


0. Культура
Цель – сохранение и развитие культурного потенциала и культурного наследия  муниципального образования.
Задачи:
- поддержка народного творчества, традиционных художественных ремесел и культурно-досуговой деятельности (приобретение костюмов для участников художественной самодеятельности; ткани, ниток, веревки, дощечек для кружков народного творчества)
          - укрепление материально-технической базы учреждений культуры  муниципального образования (приобретение  в ДК оборудования для изостудии,  электромузыкальной аппаратуры, биллиардного стола, принадлежностей к нему, концертных костюмов)
         - организация и проведение массовых мероприятий, участие в районных  конкурсах, смотрах.
1.1.5. Физическая культура и спорт
Цель – повышение уровня здоровья и формирование здорового образа жизни средствами физической культуры и спорта.
Задачи:
 - укрепление материально-технической базы учреждений физкультуры и спорта;
- развитие массовой физической культуры и спорта, формирование ценностей здоровья и здорового образа жизни, развитие и привлечение детей, подростков и молодежи к занятиям физической культурой и спортом (участие в районных спартакиадах и соревнованиях)

1.1.6.  Обеспечение законности и правопорядка
Цель – повышение уровня безопасности населения, усиление законных прав и интересов граждан, обеспечение правопорядка на территории   сельсовета.

Основные задачи:
- эффективное сотрудничество  служб системы профилактики (совместные рейды ОВД,  школа, общественных формирований, социальная защита населения)
- работа общественных организаций муниципального образования (административная комиссия, комиссия по делам несовершеннолетних)

1.1.8. Труд и занятость 
Цель – развитие и эффективное использование трудового потенциала сельсовета, повышение заработной платы работников, как основной составляющей доходов населения, создание условий для реализации трудовых прав граждан.
Задачи:
-  создание условий для повышения уровня занятости населения, сокращения уровня безработицы (привлечение населения к сезонным общественным работам);
- усиление трудовой мотивации учащейся и незанятой молодежи, трудоустройство несовершеннолетних в летний период (трудоустройство  через  центр занятости, выделение  рабочих мест в организациях)

1.1.9.  Жилищно-коммунальное хозяйство
Цель – улучшение качества жилищно-коммунальных услуг, обеспечение адресной защиты населения при оплате жилищно-коммунальных услуг.
Задачи:
- обеспечение эффективного функционирования инженерной инфраструктуры ЖКХ (текущий ремонт водосетей,  теплотрассы, ремонт жилого фонда)

1.2. Экономические цели и задачи программы
   
          1.2.1. Повышение использования потенциала сельскохозяйственного производства
Цель –развитие сельского хозяйства.
Задачи:
- поддержка личных подсобных хозяйств путем содействия в информационно-правовом обеспечении кредитования, правовых основ функционирования, приобретения поголовья сельскохозяйственных животных и реализации продукции. 
- повышение престижа и привлекательности проживания и работы в сельской местности.

1.2.2. Расширение малого бизнеса

Цель -  усиление роли малого бизнеса в социально-экономическом развитии  муниципального образования 

Задачи:
-   оказание поддержки развитию субъектов малого бизнеса;
-  развитие системы социального партнерства между субъектами малого предпринимательства и администрацией МО;
-  оказание информационно-методической, организационной поддержки населению и представителям малого предпринимательства.

1.2.3. Развитие инвестиционно-строительного комплекса

Цель – повышение инвестиционной привлекательности муниципального образования, эффективное развитие строительного комплекса.
Задачи:
-улучшение жилищных условий жителей  муниципального образования,        (ремонт жилого фонда);
          - развитие индивидуального жилищного строительства (предоставление информации о доступных кредитах на строительство жилья);
- проведение текущих ремонтов объектов социальной сферы (ДК, здания  средней школы).

1.2.7. Развитие муниципального хозяйства
На территории МО с целью сохранения жилого фонда и  его безопасности необходимо повысить меры пожарной безопасности. На время стихийных бедствий для нормального режима работы нужна  передвижная электростанция. С целью благоустройства населенных пунктов необходимо обеспечить:  сбор, вывоз бытовых отходов, содержание мест захоронения и оказание ритуальных услуг, текущий ремонт водопроводных сетей и теплотрассы, озеленение  населенных пунктов. Проведение мероприятий по газификации  поселения является одной из  первейших задач  в развитии муниципального образования. Необходимо завершить процесс разграничения земель по уровням собственности и юридического оформления права муниципальной собственности на земельные участки и объекты социальной собственности.
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2. Основные индикаторы социально-экономического развития муниципального образования на 2021 -2023 годы 

	Показатели развития поселения
	Един.
измер.
	2019г.
	2020 г.
	2021 г.
	2022 г.
	2023 г.
	

	
	
	отчёт
	в % к 2018г
	оценка 
	в % к 2019г
	план
	в % к 2020г
	план
	в % к 2021г
	план
	в % к 2022г

	Численность постоянного населения (на конец года)
	тыс. чел.
	468
	100
	447
	104
	470
	95

	470
	100
	470
	100


	Число прибывших
	чел.
	13
	216,6
	9
	69,2
	15
	166,6
	15
	100
	15
	100

	Число выбывших
	чел.
	       14
	100
	9
	64,2
	10
	111,1
	10
	100
	10
	100

	Число детей умерших в возрасте до 1 года
	чел.
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	Создание новых рабочих мест
	ед.
	6
	100
	6
	100
	6
	100
	6
	100
	6
	100

	Отношение численности занятых в экономике к общей численности населения
	%
	50,0
	100
	50,0
	100
	50,0
	100
	50,0
	100
	50,0
	100

	Уровень безработицы
	%
	5,0
	Х
	5,0
	Х
	5,0
	Х
	5,0
	Х
	5,0
	Х

	Валовой сбор зерновых и зернобобовых культур во всех категориях хозяйств (бункерный вес) 
	тыс. тонн
	10,8
	169,8
	29
	268,5
	10
	34,4
	10
	100
	10
	100

	Урожайность зерновых и зернобобовых культур во всех категориях хозяйств(вес после подработки)
	ц/га
	10,4
	54,1
	25,6
	97,6
	25
	100
	25
	100
	25
	100

	Поголовье скота  (все категории хозяйств):
	
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х

	- крупный рогатый скот
	тыс. голов
	0,196
	43,7
	0,159
	125,7
	0,200
	100
	0,200
	101,5
	0,200
	100

	  в том числе коровы
	тыс. голов
	0,70
	142,8
	0,70
	114,2
	0,80
	100
	0,80
	100
	0,80
	100

	- свиньи
	тыс. голов
	0,302
	119,8
	0,245
	114,28
	0,280
	100
	0,280
	100
	0,280
	100

	Производство молока (все категории хозяйств) 

	тыс. тонн
	1,7
	100
	1,7
	100
	1,7
	100
	1,7
	100
	1,7
	100

	Производство мяса на убой в живом весе (все категории хозяйств) 

	тонн
	60
	100
	70
	100
	70
	100
	70
	100
	70
	100

	Среднемесячная заработная плата 1 работника (по всем предприятиям)
 
	руб.
	12560
	100,8
	12830
	102,1
	13000
	100
	13000
	100
	13000
	100

	Среднедушевые денежные доходы населения
	руб.
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х

	Собственные доходы местного бюджета, всего
	млн.руб.
	0,8
	133,3
	0,7
	87,5
	0,8
	100
	0,8
	100
	0,9
	100

	Уровень обеспеченности собственными доходами бюджета на 1 человека
	 руб.
	1709
	133,3
	1614
	94,4
	1702
	105,4
	1702
	99,5
	1702
	100

	Детская смертность на 1000 новорожденных
	чел.
	0
	Х
	0
	Х
	0
	Х
	0
	Х
	0
	Х

	Охват работающего населения профилактическими осмотрами
	%
	98
	Х
	98
	Х
	98
	Х
	98
	Х
	98
	Х

	Охват детей диспансерным наблюдением
	%
	100
	Х
	100
	Х
	100
	Х
	100
	Х
	100
	Х

	Удельный вес детей, посещающих детские дошкольные учреждения, от общей численности детей дошкольного возраста
	%
	51
	Х
	46,8
	Х
	50
	Х
	50
	Х
	50
	Х

	Удельный вес детей в возрасте 7-15 лет, обучающихся в общеобразовательных школах, от общей численности детей данной возрастной категории
	%
	100
	Х
	100
	Х
	100
	Х
	100
	Х
	100
	Х

	Доля детей, охваченных дополнительным образованием (музыкальным, художественным, спортивным и т.п.), в общем количестве детей до 18 лет
	
%


	80
	Х
	80
	Х
	90
	Х
	80
	Х
	90
	Х

	Обеспеченность молодёжи в возрасте до 30 лет местами в системе профессионального образования
	
мест/чел.
	34
	-
	28
	-
	30
	-
	30
	-
	30
	-

	Муниципальный заказ на специалистов (число направляемых в вузы за счёт муниципального бюджета)
	чел.
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	Количество приемных семей

	ед.
	8
	100
	8
	100
	10
	100
	10
	100
	10
	100

	Количество детей, воспитывающихся в приемных семьях
	
чел.
	25
	100
	25
	119
	28
	100
	28
	112
	28
	100

	Количество детей, находящихся под опекой (попечительством)
	
чел
	1
	100
	1
	100
	1
	100
	1
	100
	1
	100

	В том числе количество детей, получающих пособие
	чел.
	1
	100
	1
	100
	1
	100
	1
	100
	1
	100

	Количество граждан, состоящих в очереди на получение социального жилья
	чел. 
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Ввод в эксплуатацию социального  жилья
	кв. м
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	Уровень оплаты населением ЖКУ (от экономически обоснованных затрат)
	%
	100
	Х
	100
	Х
	100
	Х
	100
	Х
	100
	Х

	Стоимость жилищно-коммунальных услуг для населения в расчете на 1 кв. м
	руб.
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	Количество населения, потребляющего питьевую воду, не соответствующую санитарным нормам
	% от общего кол-ва населения
	0
	Х
	0
	Х
	0
	Х
	0
	Х
	0
	Х

	Доходы от аренды муниципального имущества и земли
	тыс. руб.
	5,9
	100
	5,9
	100
	5,9
	100
	5,9
	100
	5,9
	100

	Обеспеченность транспортными средствами общего пользования на 1000 человек 
	ед.
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	Строительство межпоселенческих автомобильных дорог общего пользования
	км
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	Обеспеченность населения домашними телефонами  на 100 жителей
	ед.
	16,2
	100
	16,2
	100
	16,2
	100
	16,2
	100
	16,2
	100

	Охват населенных пунктов сетью мобильной   связи
	%
	100
	Х
	100
	Х
	100
	Х
	100
	Х
	100
	Х

	Удельный вес освещенных улиц  
	% от общей протяженности
	100
	Х
	100
	Х
	100
	Х
	100
	Х
	100
	Х

	Доля учреждений образования, оборудованных:
	
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х

	- водопроводом
	%
	100
	Х
	100
	Х
	100
	Х
	100
	Х
	100
	Х

	- горячим водоснабжением
	%
	-
	Х
	-
	Х
	-
	Х
	-
	Х
	-
	Х

	- сливной канализацией 
	%
	100
	Х
	100
	Х
	100
	Х
	100
	Х
	100
	Х

	Доля учреждений здравоохранения, оборудованных:
	
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х

	- водопроводом
	%
	100
	Х
	100
	Х
	100
	Х
	100
	Х
	100
	Х

	- горячим водоснабжением
	%
	-
	Х
	-
	Х
	-
	Х
	-
	Х
	-
	Х

	- сливной канализацией 
	%
	100
	Х
	100
	Х
	100
	Х
	100
	Х
	100
	Х

	Доля жилья, оборудованного:
	х
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х

	-  сетевым газом 
	%
	80,8
	Х
	90
	Х
	100
	Х
	100
	Х
	100
	Х

	водопроводом
	%
	99
	Х
	99
	Х
	100
	Х
	100
	Х
	100
	Х

	- сливной канализацией 
	%
	99
	Х
	99
	Х
	100
	Х
	100
	Х
	100
	Х




4. Планируемое создание новых и расширение действующих производств в 2021-2023 годах

	Наименование предприятия, предпринимателя, планирующих создание нового, расширение действующего производства
	Наименование нового производства, расширение действующего
	Количество создаваемых новых рабочих мест
	Вид выпускаемой продукции, оказываемых услуг
	Объем продукции, услуг, произведенных на новых рабочих местах,  тыс.                                                       рублей
	Среднемесячная заработная плата. рублей

	Общественные работы

	
Администрация Неудачинского сельсовета

	Центр занятости г.Татарск
	2
	Благоустройство села 
	-
	7581
 (0,5ст)

	Трудоустройство детей и подростков (в свободное от учебы время, в летний период)

	Администрация Неудачинского сельсовета

	
Центр занятости г.Татарск
	4
	Благоустройство села
	-
	3790,50 
(0,25 ст.)





5. Мониторинг хода реализации среднесрочного плана социально-экономического развития муниципального образования:

Мониторинг контроля планируется проводить 2 раза в год. Отчет о выполнении выносить на сессию Совета депутатов Неудачинского сельсовета.

                                                                                                                 Таблица 1.
Мониторинг контроля исполнения плановых мероприятий
	Мероприятия
	Кол-во
	ВП
	УР
	НР
	ПР
	НВ

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	      
	
	
	
	
	
	

	                                 ___________________
	
	
	
	
	
	

	ИТОГО:
	
	
	
	
	
	



 
ВП- выполнено
УР- успешно реализуется
НР- нормально реализуется
ПР- плохо реализуется 
НВ- не выполнено

5.1. Методика мониторинга хода реализации плана.
Механизм реализации плана предполагает :
- создание органа контроля над исполнением плана и внесения корректировок в    связи с изменившимися условиями;
- ведение отчётности о ходе исполнения плана

5.2. Система показателей и индикаторов для оценки результатов реализации плана.
        На основании данных, зафиксированных в табл.1 рассчитывается показатель, который даст возможность определить уровень исполнения  мероприятий.
Курп= ВП+УР+НР/Пр+НВ ≤1,
где: Курп- коэффициент управления реализацией плана

5.3. Мероприятия по контролю за ходом реализации среднесрочного плана.
   Комплексное управление реализацией плана осуществляет глава муниципального образования, который:
-представляет проект плана на утверждение в Совет депутатов муниципального образования; 
- принимает в соответствии со своей компетенцией нормативно-правовые акты в обеспечение реализации плана;
- определяет исполнителей плановых мероприятий;
- утверждает календарный план реализации мероприятий плана и периодические отчёты об его исполнении;
- рассматривает предложения по внесению изменений по приоритетности отдельных мероприятий плана.

5.4.Механизм обновления и корректировки плана.
      Обновление и корректировка плана производится:
- при выявлении новых, необходимых к реализации мероприятий;
- при появлении новых инвестиционных проектов, особо значимых для территории;
 - при наступлении событий, выявляющих новые приоритеты в развитии муниципального образования, а также вызывающие потерю своей значимости отдельных мероприятий.


                                    С О С Т А В
                           контролирующего органа
за ходом реализации программы среднесрочного развития
                           Неудачинского сельсовета
                                     2021-2023 гг.


1. Радченко Сергей Анатольевич – председатель совета депутатов Неудачинского сельсовета, рабочий МБОУ Неудачинской СОШ.
2. Нейфельд Елена Яковлевна – депутат Совета депутатов Неудачинского сельсовета, заведующая ФАП Неудачинского сельсовета
3.  Панкрац Иван Иванович – депутат Совета депутатов Неудачинского сельсовета, специалист по делам молодежи.










               
